SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE

MUNICIPIO DE:
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
AYAPANGO .
Trimestre Enero-Marzo
Identificador Denominacion
PLRM-08c AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE | Programa Presupuestario | 01020401 Derechos Humanos
: ACTIVIDAD POR PROYECTO N o - . »
Proyecto 010204010101 | Investigacién, Capacitacion, Promocién Y Divulgacién De Los Derechos Humanos
Dependencia General A00 PRESIDENCIA
ENTE PUBLICO MUNICIPIO DE AYAPANGO Dependencia Auxiliar 102 Derechos Humanos
Programacion Anual Avance Trimestral de Metas de Actividad Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad
2} Nombre de la meta de actividad _u_‘onaahnu Alcanzada Variacion Programada Alcanzada <m1mﬂm03
Unidad de F
Medida 2025 Wiets % Meta % Meta % Meta % Meta % Meta %

4 RECEPCICON DE QUEJAS QUEJA 200 100 5000 100 50,00 000 aoo 100 sao0 1.00 5000 0.00 o000
N ASESORIA EN MATERIA DE DERECHOS ASESORIA 10000 2500 2500 200 2500 000 Q00 »00 1] 2500 2500 000 000

HUMANOS
.lw CAPACITACION DE LA DEFENSORIA DE CAPACITACION 2000 500 2500 500 2500 000 000 500 30 500 ] a.00 000

DERECHOS HUMANOS
A PROMOCION DE LA DEFENSORIA DE PROMOCION 2000 500 x50 s00 2500 000 000 50 2500 50 2500 000 000

DERECHOS HUMANOS
m SUPERVICIONES DE GALERAS SUPERVISION 400 1.00 3m 1.00 25.00 .00 0.00 100 2500 1.00 2500/ a.00 0.00
m PROMOCION DE LOS DERECHOS DE LAS ORIENTACION 200 108 S0.00 100 50.00 ooc 000 1.00 50.00 1.00 S0.00 900 0.00

MUJERES
M« JORNADA DE LOS DERECHOS HUMANOS JORNADA 200 100 50.00 100 50.00 0.00 000 100 50.00 1.00 5000 o 2.00
m VISITAA LOS CENTROS DE SALUD VISITA 0 100 S0.00 100 50.00 000 0.00 100 50.00 100 50,00 0.0 0.00
Q CAPACITACION AL SECTOR EDUCATIVO EN CAPACITACION 400 100 »00 100 2500 000 0.00 100 2500 100 25.00) 0o Q00

DDH

Total : 221.381.77




MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Estado de derecho y cultura de la legalidad
01020401 Derechos humanos

010204010101  Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos

TIPO DE FICHA:

cultura de los derechos humanos para promover el respeto v la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la interrelacion social apoyando a las organizaciones sociales que imp

ADO0 PRESIDENCIA
102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de capacitaciones en materia de derechos humanos

FORMULA DEL CALCULO: (Capacitaciones en materia de derechos humanos proporcionadas/Capacitaciones en materia de derechos humanos programadas)*100
INTERPRETACION: capacitaciones a la peblacion o a los estyudiantes en materia de derechos humanos
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR capacitaciones a la poblacion o a los estyudiantes en materia de derechos humanos
DE COMPARACION.
AMBITO GEOGRAFICO Capacitaciones en materia de derechos humanaos
COBERTURA Capacitaciones en materia de derechos humanas
LINEA BASE capacitaciones a la poblacion
Numera: NC 1
o - COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo B o ) )
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL  +— - - o e
L | Programado % _ Alcanzado % Programado _ % _Alcanzado %
Capacitaciones en matena de humanos p Capacitaciones Sumable 20.00 500 25.00 5.00 100.00 5.00 25.00 5.00 100.00
Capacitaciones en materia de humanaos Capacitaciones Sumable 20.00 5.00 2500 5.00 100.00 5.00 25.00 5.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
capacitaciones a la poblacion
TRIMESTRE: Enero-Marzo
METARNUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANGE ACUMULADO
Programado _ Alcanzado _ EF% | semaroro Programado Alcanzado ﬁ EF% SEMAFORO
100.00 ._co.co\_ 100.00 _ 100.00 VERDE 100.00 ._8.8; 100.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERICR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Capacitaciones en materia de derechos humanos

[ itac en materia de

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR:

FECHA DE ELABORACION: 21/04/2025

OSFEM

Engicba los proyectos orienlados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminacion por condicién alguna y fomentar la

Hoja: 1 de 250
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

Fertmimis B i St Sy Coongion

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPODEFICHA: OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobiemo del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

TEMA DE DESARROLLO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO

Estado de derecho y cultura de |a legalidad.
01020401 Derechos humanos
010204010101 Investigacion, capacitacion, promacion y divulgacion de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Engloba los proyectos erientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminacion por condicion alguna y fomentar la

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE

DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA
LINEA BASE

Numero: NC 2

Nimera de asesorias olorgadas

Nimero de asesorias registradas

asesorias juridicas otorgadas.

cultura de los derechos humanos para promover el respeto y |a tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la interrelacion social apoyando a las organizaciones sociales que imp
AQ0 PRESIDENCIA
102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Parcentaje de asesorias juridicas otorgadas.
(NUmero de asesorias otorgadas/Numero de asesorias registradas) *100
asesorias juridicas otorgadas a la poblacion en general
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

asesorias juridicas otorgadas.

asesorias otorgadas
asesorias otorgadas

asesorias juridicas

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

~ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

RIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL — — - — ~
B B B B | Programado % Alcanzado _ % Programado % Alcanzado %
Asesanas Sumable 100.00 25.00 25.00 25.00 100.00 25.00 2500 25.00 100.00
Asesorias Sumable 100.00 2500 2500 25.00 100.00 25.00 25.00 25.00 100.00

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado | Aleanzado EF% | SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCICN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO , R
asesorias olorgadas
asesorias alorgadas R

4
DEPENDENCIA GENERAL ADO PRESIDENCIA ¢ ./..w'a Z MC \ \U

o0 e\ W
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos E..-whﬁaa.//u( PALDE «A:
&N WAL UE D,
S e, L

FECHA DE ELABORACION: 21/04/2025 Hoja: 2 de 250




MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL.

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIAAUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

1 Eje 1. Cero corrupcion y gobiemo del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”
Estade de derecho y cultura de la legalidad
01020401 Derechos humanos

010204010101 Investigacién, capacitacidn, promocion y divulgacion de los derechos humanos

TIPO DE FICHA:

cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la talerancia entre los individues en todos los 4mbitos de |a interrelacion social apoyando a las organizaciones seciales que imp

AO0 PRESIDENCIA
102 Derachos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de seguimiento a casos de presuntas violaciones a los derechos humanos

OSFEM

Engloba los proyectas orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminacion por condicion alguna y fomentar la

FORMULA DEL CALCULO (Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos concluidos/Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos recibidos)*100
INTERPRETACION: seguimiento a casos de presuntas violaciones a los derechos humanos.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR seguimiento a casos de presuntas violaciones a los derechos humanes del afio anterior
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: presuntas violaciones a los derechos humanos concluidos
COBERTURA presuntas violaciones a los derechos humanos concluidos
LINEA BASE seguimiento a casos de presuntas violaciones
Numere: NC 3
B S ~ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo o ) - ) -
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL = —== —— — — — — —:
- ) B ] - S | Programado % Alcanzado % | Programade % ~ Alcanzado %
Casos de presuntas violaciones a los derechos humanos concluidos ﬂwwam de presuntas Sumable 100.00 25.00 25.00 25.00 100.00 25.00 25.00 25.00 100.00
\nmm\Om nr _wam.._awm SWMQEBHEMQMWM wcamnﬂqonc..nclm ﬂwmam de presuntas Sumable I dom.‘s 2500 25.00 T 25.00 .“33\_ S uw.an ) 25.00 |NM3 100.00
o o . | violaciones ~ R o I B R o o
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
seguimiento a casos de presuntas violaciones
TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
E— o o . == S
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO _
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE _

alos

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 1 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

concluidos

<]

presuntas violaciones a los derechos humanos concluidas \\\ i

DEPENDEMNCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

AD0 PRESIDENC!

102 Derechos Hj f ;
A

Tirwra Lo e

FECHA DE ELABORACION: 21/04/2025
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA:

1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo *Estado de Derecho y austeridad”

OSFEM

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL.
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

Estado de derecho y cultura de la legalidad
01020401 Derechos humanos

010204010101  Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos

cuitura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los dmbitos de la interrelacion social apoyando a las organizaciones sociales que imp

AO0 PRESIDENCIA
102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de personas asistentes a las capacitaciones

Engioba los proyectos arientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada lerritorio municipal, sin discriminacion por condicion alguna y fomentar la

FORMULA DEL CALCULO: (Numero de personas asistentes a las capacitaciones/Poblacion municipal)*100
INTERPRETACION: personas asistentes a las capacitaciones
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION; Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  perscnas asistentes a las capacitaciones del afio anterior
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO: personas asistentes a las capacitacionas
COBERTURA personas asistentes a las capacitaciones
LINEA BASE ersonas asistenles a las capacitaciones
Numero: NA 11
B COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo B o B
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUM
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL — — — G5 ACUMULARD —
. — B ~ ) B - : Programado | % Meanzado | % Programado % _Aleanzado | %
Ndmero de personas asisientes a 1as capacilaciones Numero de personas Sumable 400.00 100.00 25.00 100.00 100.00 100.00 25.00 100.00 100 00
R = — - asistentes e e = PO — L ‘ — L . R
Poblacien Municipal Nomero de personas Sumable 40000 100.00 25.00 100.00 100.00 10000 25.00 100.00 100.00
L B = = S __|asistentes 000000 | 000 —= = =S aoeem o | . B
COMPORTAMIENTOQ DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
personas asistentes
TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzada EF% SEMAFORO Programado EF% mm.s.pwomc
100.00 100.00 10000 100.00 VERDE 100.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A 2 10 % RESPECTO ALO PROGRAMADOD
a las car es
P il c'/_ a o EVALUACION D]
personas asistentes a las capacitaciones ‘\\\&A«/\/V _ \M\Q%
L
DEPENDENCIA GENERAL: AQ0 PRESIDE y ACP AL DE ¢, Akl
My A \‘\‘\\
DEPENDENCIA AUXILIAR 102 Derecty xf# A,
& g
5 S | o
S S B EqQ
<5 & ol . )
=1 0 - N
/Y
.mo %
\vapango ey
= . S e WS - -
L £ e -
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO
TIPO DE FICHA:

OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIQ:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1 Eje 1: Cero corrupcidn y gobierno del pueblo y para el pueblo "Estado de Derecho y austeridad”

Estado de derecho y cultura de la legalidad.
01020401 Derechos humanos
010204010101 Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminacion por condicién alguna y fomentar la
cultura de los dereches humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los émbitos de la interrelacian social apoyando a las organizaciones sociales que imp

AQO PRESIDENCIA
102 Derechos Humanos

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR:
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:

Porcentaje de servidores publicos Municipales capacitados
(Servidores pdblicos municipales capacitados en materia de Derechos humanos / Total de Servidores piblicos municipales) *100
servidores publicos Municipales capacitados en los derechos humanos

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  servidores pUblicos Municipales capacitados del afio anterior
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Servidores publicos municipales capacitados en materia de Derechos humanos
COBERTURA Servidores publicos municipales capacitades en materia de Derechos humanaos
LINEA BASE servidores plblicos Municipales capacitados.
Numero NA 12
- B ~ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo o T o
AVANCE TRIMESTRAL A
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL S — MEHCE AELIMILADO ——— -
- - B . | Programado % | Alcanzado % | Programado _ % |  Alcanzado %
Semidores icip en matena de Derechos humanos Capacitaciones 20.00 5.00 25,00 5.00 100.00 5.00 2500 5.00 100.00
Total de Servidares pablicos municipales Capacitaciones 20.00 5.00 25.00 5.00 100.00 5.00 25.00 ﬁ 5.00 100.00 1

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL
Servideres publicos municipales capacitados

TRIMESTRE: Enero-Marzo

METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL _ AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado SEMAFORO Programado Alcanzado _ EF% | semaroro
100.00 10000 100.00 VERDE 100,00 100.00 _ 100.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Servidores publicos municipales capacitados en materia de Derechas humanos

Servidores publicos municipales capacitados en materia de Derechoes humanos

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

FECHA DE ELABORACION: 21/04/2025 Hoja: 5 de 250
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO
MUNICIPIO DE AYAPANGO
TIPO DE FICHA:  OSFEM
PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobiemno del pueblo y para el pueblo *Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Estado de derecho y cullura de la legalidad
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01020401 Derechos humanos
PROYECTO PRESUPUESTARIO 010204010101 Investigacidn, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminacién por condicion alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respelo y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la interrelacién social apoyando a las organizaciones sociales que imp.

DEPENDENCIA GENERAL. AQO PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR 102 Derechos Humanos
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: Parcentaje de camparas de sensibilizacién e informacion realizadas

FORMULA DEL CALCULO. {Camparias de sensibilizacién e informacién realizadas/Camparias de sensibilizacion e informacién programadas) 100

INTERPRETACION: campafas de sensibilizacién e informacidn realizadas en escuelas y con la poblacion en general

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR  campafias de sensibilizacion e informacién realizadas en el afio anterior

DE COMPARACION:

AMBITC GEOGRAFICO: Campafias de sensibilizacion e informacion

COBERTURA Campafias de sensibilizacién e informacidn

LINEA BASE campanas de sensibilizacién e informacion realizadas

Numero: NA 13
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL ._.ﬂ_!mmﬂam m:!.c.;uﬂo

><>z TRIMESTRA LAD

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL —T m — -] = - AHICE >OCZCO‘ - -g
) 3 o _u_.omnmsm% j % Alcanzado % _uan_.mSman _ L Alcanzado % _

de ibilizacion e informacion Campafias mzamia 25.00 1.00 258 100 25.00 1.00 100.00

1.00 doaao 1.00 25.00 1.00 100.00

25.00

nm:_u!__nm de SauE_Nqu: & informacion _HSBB.Kmm Campaiias m::.ma_n

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LAMETAANUAL
campanas de sensibilizacion e informacion realizadas

TRIMESTRE' Enero-Marzo

METAANLIAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado | Alcanzado EF% _ 'SEMAFORO
100,00 100.00 100.00 100.00 VERDE 10000 100.00 100.00 _ VERDE

umwon__un_ozo..mmmwcw.;uom::m:m_gn_GZmzn>mocmd.ﬂnﬁn_ozwdumn_%>»_qﬁmmmvmnwo>rMnmom§oo
= as de sansiblizacién & infi 3

a—.l._

EVALUACION DEL INDIs ﬁl_
. ‘S N
e b o~y
DEPENDENCIA GENERAL A00 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Dereches Humai

FECHA DE ELABORACION: 21/04/2025 Haja: 6 de 250




MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

1 Eje 1: Cero corrupeion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho
Estado de derecho y cultura de ia legalidad

01020401 Derechos humanos

010204010101

y austeridad”

Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacion de los derechos humanos

TIPO DE FICHA:

cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los ambitos de la interrelacion social apoyando a las organizaciones sociales que imp

AOD PRESIDENCIA
102 Derechos Humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de solicitudes de intervencion

FORMULA DEL CALCULO: (Solicitudes de intervencion solventadas /Solicitudes de intervencion presentadas) *100
INTERPRETACION: solicitudes de intervencion
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  solicitudes de intervencion
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO Solicitudes de intervencion solventadas
COBERTURA Solicitudes de intervencion solventadas
LINEA BASE solicitudes de intervencion
Numero: NA 21
~ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo - - B ) S S
AVANCE TRIMESTRAL ULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL - — — ><w»zom bocg — - —
B I _ Programado % Alcanzado % _ Programado _i % Alcanzado %
Solicitludes de intervencin solventadas Solicitudes Constante 1.00 1.00 100.00 1.00 100.00 1.00 _ 100.00 1.00 100,00
Solicitudes de intervencion presentadas Solicitudes Constante 1.00 1.00 100,00 1.00 100.00 % 1.00 _ 100.00 1.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
solicitudes de intervencion
TRIMESTRE Enero-Marzo
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
. Progamado |  Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzade |  EF% | SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 10000 100.00 100.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO - o
dn :
Salicitudes de intervencidn solventadas
DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR
C.ERIKA DOLO| CRUZ G@MEZ / FECHA DE ELABORACION 21/04/2025  Hoja: 7 de 250
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Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminacién por condicién alguna y fomentar la




MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA:  OSFEM
1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

Estado de derecho y cultura de la legalidad

) 01020401 Derechos humanos

010204010101

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminac:én por condicion alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto y la tolerancia entre los individuos en todos los &mbitos de Ia interrelacion social apoyando a las organizaciones sociales que imp

AO00 PRESIDENCIA
102 Derachos Humanos

Investigacion, capacitacion, promocién y divulgacion de los derechos humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de cumplimiento de orientaciones caso

FORMULA DEL CALCULO: (Crientaciones-casos revisados y validados para conclusion/Orientaciones-casos en seguimienta) * 100
INTERPRETACION: cumplimiento de orientaciones
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION. Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR cumplimiento de orientaciones del afio anterior
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO Orientaciones-casos revisados y validados para conclusion
COBERTURA Orientaciones-casos revisados y validados para conclusion
LINEA BASE cumplimiento de orientaciones
Numero: NA 31
o ~ COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo - ) o B ) B
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL —_— — e — — —
- - B - - S Programado | % _ Alcanzado % Programado | % Alcanzado %

O y para conclusi Orientacione Sumabie 4.00 1.00 25.00 100 | 100.00 1.00 25.00 100 | 100.00

_ o] en seguimiento Orientacione Sumable 400 1.00 25.00 1.00 100.00 1.00 25.00 1.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
cumplimiento de orientaciones
TRIMESTRE' Enero-Marzo
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Aleanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00

DESCRIPCION DE RESULTADGS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A t 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO

100.00

Orientaciones-casos Y

Orientaciones-casos revisados y validados para conclusion

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

para

A0 PRESIDENCIA

FECHA DE ELABORACION: 21/04/2025 Haoja: 8 de 250
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO
TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 1 Eje 1: Cero corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo "Estado de Derecho y austeridad”
TEMA DE DESARROLLO: Un gobierno cercano a la gente, el poder de servir
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 01030101 Conduccién de las politicas de gobierno
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010301010201  Audiencia piblica y consulta popular
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: “:n_c.z_w _mw acciones que favorezean el desarrolio de un gobierno democrético que impulse la participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de
a acion .
DEPENDENCIA GENERAL >cﬂowmmm_cmzn_>
DEPENDENCIA AUXILIAR: ADQ Presidencia
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de actualizacidn de las politicas publicas municipales
FORMULA DEL CALCULO (Politicas publicas municipales actualizadas / Total de politicas pablicas municipales) *100
INTERPRETACION: actualizacion de las politicas piblicas municipales.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  aclualizacién de las politicas pdblicas municipales
DE COMPARACION:
AMBITO GEOQGRAFICO Paliticas publicas municipales actualizadas
COBERTURA: Paliticas publicas municipales actualizadas
LINEA BASE actualizacion de las politicas pablicas municipales.

Numero NA 11

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL W

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL = - — ——— S— — \) >an\>ﬁmmgcgo ——
o ) S | - Programado Alcanzado % Programado % Alcanzado %

_ua_.cnmm piblicas 5:_._5_8_3 actualizadas -uo____n-m .EE-RM Bcie_u@_mm m::._uEm 60.00 1500 100.00 15.00 25.00 15.00 100.00

Total de politicas publicas municipales _un:._nnm publicas municipales mx::mc_a 60.00 1500 100.00 15.00 25.00 15.00 ._am cm_

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA METAANUAL
actualizacion de las politicas publicas E:a.o.um_mm

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE .a.ncZC_._)UO

Programado Alcanzado - EF%  SEMAFORO P.@mamn_u Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 100.00 ! 100.00 VERDE 100.00 100,00 100.00 VERDE

DESCRIPCICN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Politicas pablicas municipales aclualizadas

METAANUAL

EVALUACION DEL INDICADOR

Paliticas pablicas municipales actualizadas e F
B

DEPENDENCIA GENERAL 00 PRESISENCIA

PORNGA

DEPENDENCIA AUXILIAR A00 dencia

> A

FECHA DE ELABORACION: 21/04/2025 Hoja' 9 de 250




MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

1 Eje 1: Cera corrupcion y gobierno del pueblo y para el pueblo “Estado de Derecho y austeridad”

TIPO DE FICHA:

OSFEM

TEMA DE DESARROLLO: Un gobierno cercano a la gente, el poder de servir

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030101 Conduccién de las politicas de gobiermo

PROYECTO PRESUPUESTARIO! 010301010201  Audiencia piblica y consulta popular

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: “:n_cﬂw .m_.m, acciones que favorezcan el desarrolle de un gobierno democratico que impulse |a participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de
DEPENDENCIA GENERAL: Mcﬂo vMM_mo_:_u.mzn_b

DEPENDENCIA AUXILIAR: AQ0 Presidencia

NOMBRE DEL INDICADOR:

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Parcentaje de reuniones con organizaciones civiles o sociales realizadas.

FORMULA DEL CALCULO: (Reuniones con organizacianes civiles o sociales registradas realizadas/Reuniones con organizaciones civiles o sociales registradas programadas) *100
INTERPRETACION: reuniones con organizaciones civiles o sociales realizadas.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  reuniones con arganizaciones civiles o saciales realizadas.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Reuniones con organizacianes civiles o sociales
COBERTURA: Reuniones con organizaciones civiles o sociales
LINEA BASE reuniones con arganizaciones civiles o sociales realizadas.
Numero: NA 12
- COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo - S ) )
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE >oc:c_.>mo
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL = — - —

- - - o o R Programado % Alcanzado | % Programado % _ zﬂﬂmao | %
xocz_gea con Eau:nwﬂ?mm .u<__mm o sociales Bm_m_Bnbm 3-533 xoca.n:wm ‘Sumable 100.00 2500 25.00 25.00 100.00 25.00 25.00 25.00 100.00
Reuniones con organizaciones n_e.__R o sociales regisiradas programadas Reuniones Sumable 100.00 25.00 25.00 25.00 100.00 2500 25.00 25.00 100.00

COMPORTAMIENTOQ DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
reuniones con organizaciones civiles o sociales realizadas.
TRIMESTRE: m_.&_d.z_wﬂo
METARNUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
naoﬁmam.ao Alcanzado EF% _ SEMAFORO Programado _\ Alcanzado EF% SEMAFORO
10000 100.00 10000 *88_ VERDE 488_ 100.00 10000  VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO
Reuniones con organizaciones civiles o sociales: B

Reuniones con crganizaciones civiles o sociales
DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

FECHA DE ELABORACION: 21/04/2025 Hoja: 10 de 250
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PROYECTQ PRESUPUESTARIO

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR,

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DEL CALCULO (Propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas publicas municipales/Propuestas ciudadanas recibidas & las politicas plblicas municipales)*100
INTERPRETACION: propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas publicas
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:
DESCRIPCION DEL FACTOR propuestas ciudadanas incorporadas a las paliticas plblicas.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO- Propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas publicas
COBERTURA Propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas publicas
LINEA BASE propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas publicas.
Numero: NA 13
N COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo S S
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL — RINGE ._.m_gmm._.wkl..
" | Progamsdo | % | Acanzado | %
_...ﬂcw:nm.nm uﬁanaﬂ incorporadas a las nm_alﬂv.ﬁ.nlum -..dl_.anﬁu._nlm o Propu i S b 80.00 20.00 25.00 20.00 | 100.00
Prop sar alas vn___»ﬂm Eﬂ%i:nﬁgﬁm\ I T uﬂg I 20.00 _ |~u.ao| A‘ 2000 _ I._S ac .

propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas publicas

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

1 Eje 1: Cera corrupcién y gobiemo del pueblo y para el pueblo "Estado de Derecho y austeridad”
Un gobierno cercano a la gente, el poder de servir
01030101 Conduccién de las politicas de gobierno

010301010201  Audiencia publica y consulta popular

la poblacion .
A0O PRESIDENCIA

AQ0Q Presidencia
ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de propuestas ciudadanas incorporadas a las politicas publicas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL

TRIMESTRE: Enero-Marzo

AVANCE ACUMULADO

METAMNUAL AVANCE TRIMESTRAL
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% wmz_.pnmumo
100.00 ﬁ 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO - - -

Propuestas ciudadanas incorporadas a ias politicas publicas

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

J

e ,./ .W..

LR A...-
¢ MARGARITSORIANL G

[RLE Y

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Incluye las acciones que favorezcan el desarrolio de un gobierno democratico que impulse la participacion social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar las condiciones de vida de

Trimestral
AVANCE ACUMULADO .
Programado % Alcanzado %
20.00 2500 2000 100.00
25.00 20.00 100.00

20.00

FECHA DE ELABORACION: 21/04/2025 Hoja: 11 de 250




MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL.

TEMA DE DESARROLLO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA DEL CALCULO (Reuniones nstitucionales con los COPACI's y autoridades auxiliares para desarollar las politicas publicas municipales realizadas/Reuniones institucionales con los COPACI's y autoridades auxiliares para desarrollar las polilicas pablicas
municipales programadas)*100
INTERPRETACION Reuniones institucionales realizadas con los COPACI's
DIMENSION QUE ATIENDE Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestra!
DESCRIPCION DEL FACTOR Reuniones institucionales realizadas con los COPACI's
DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO: Reuniones institucionales con los COPACI’s y autonidades auxiliares
COBERTURA Reuniones institucionales con los COPACI’s y autoridades auxiliares
LINEA BASE Reuniones institucionales realizadas con los COPACI's
Numera: NA 21
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo B - R -
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

_ VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL _— 1 =—
| - o ) ‘ } B | Progamedo | % [ Aeanzase [ % Progamade | % |

mnzn.o:m« _.ﬁ_.:n_o:m_om con Eu nOﬁ>n_ s y autoridades auxili para las | Reuni Sumable 400 1.00 2500 1.00 100.00 1.00 25.00

politicas publicas municipaies realizadas =~ - e o B e N - L —— —

Reuniones institucionales con los COPACI's y i para las chn_Os Sumable 4.00 1.00 2500 1.00 100.00 1.00 25.00

politicas publicas municipales programadas = = = — ] [ —

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
Reuniones institucicnales realizadas con los COPACI's
TRIMESTRE: Enere-Marzo
METAANLAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE >nc=cr>uo
vB@E_.:man Alcanzado EF% SEMAFORO 13@3330 >_nm:~mao EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE ._88 100.00 VERDE

Reuniones institucionales con los COPACI’s y autoridades auxiliares

DEPENDENCIA GENERAL
DEPENDENCIA AUXILIAR:

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % nmmumn.a ALO PROGRAMADO
Reuniones institucionales con los COPACI’s y autoridades auxiliares

AQ0 PRESIDENCIA
AQ0 Presidencia

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPO DE FICHA:  OSFEM

1 Eje 1: Cero corrupcion y gebiemno del pueblo y para el pueblo "Estado de Derecho y ausleridad”

Un gobiemno cercane a la gente, el poder de servir
01030101 Conduccién de las politicas de gobierno
010301010201  Audiencia publica y consulta popular

Inciuye las acciones que favorezcan el desarrollo de un gobierno democratico que impulse la participacién social y ofrezca servicio de calidad en el marco de legalidad y justicia, para elevar |as condiciones de vida de
la poblacién
ADO PRESIDENCIA

AQQ Presidencia .

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Parcentaje de reunicnes institucionales realizadas con los COPACI's y autoridades auxiliares para desarrollar las politicas publicas municipales.

EVALUACION DEL

L
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